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ii 7 N d'enireprise . 0440 704 652
Nom v

(en entier) LA CHALOUPE

{en abrége) :
Forme légale : ASBL
Adresse compléte du sidge : Rue du Monument, 1 a 1340 Ottignies

Objet de acte : Modifications des statuts lors de FAG du 17 mai 2022

Sigge: Rue du Monument n®1, 1340 Ottignies
Objet de Facte : Statuts coordonnés

La Chalcupe 1340 Otlignies

Numéro d'entreprise: 0440.704.652

Statuts coordonnés au 17 mai 2022
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i TITRE 1er. - Dénomination, siége, objet, durée

! Art. 1er. L'association prend pour dénamination "La Chaloupes.

! Art. 2. L e sldge de Tassociation est fixé au 1 rue du Monument & 1340 Ottignies-Louvain-la-Neuve, dans
! l'arondissement judiciaire de Nivelles, région wallonne.

! Art. 3

: .

H §1. L'association a pour but I'accompagnement de jeunes et des familles en difficultés et 'aide préventive
: au bénéfice des jeunes dans leur milieu de vie et dans leurs rapporis avec I'environnement social par un travail
i d'aide individuelle, par des actions communautaires et collectives, durables et de solidarnité nationale st
} intemnationale.

i §2. Objet : FASBL poursuit la réalisation de ce but par tous les moyens, <t notamment, sans que cette
1 énumération soit limitative : du suivi individuel ef collectf, du travail de proximité de quartier, des actions de
i prévention, des aclivités citoyennes, des activités d'immersion interculturelle, des activités ludiques, des
| activités d’animations, des activités d'expression, des pubfications, des productions audio-visuelles, des
| organisations de spectacles, des activités de création et des activités de communication, des sorties culturelles,
{ des actions humanitaires, des activités spaortives.

i §3. L’ASBL. peut par ailleurs développer toutes les aclivités qui contribuent directement ou indirecterment 4
: 1a réalisation des buts non lucratifs précités, en ce compris, dans les limites autorisées par [a loi, des activités
i commerciales et lucratives accessoires, dont le produit sera de tout temps affecté intégralement & la réalisation
1 desdits buts non {ucratifs. )

i §4. L'association ne peut distribuer ni procurer directement ou indirectement un quelconque avantage
| pafrimonial & ses fondateurs, ses membres, ses administrateurs ni 4 toute autre personne sauf dans le but
1 désintéressé qui est déterming par les statuts.

; Art. 4. L'association est constituée pour une durée illimitée Elle peut en tout temps élre dissoute.
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TITRE l. - Membres

AILS. Le nornbre de membres est illimit, sans pouvoir &lre inférieur a trois.

Adt. 6. | ‘association compte des membres effectifs qui seuls, possédent la plénitude des

droits rattachés a la qualité de membre, y compyis le droit de vote 4 l'assemblée générale.

At 7. Les nouvealx membres sont admis par délibération du consell d’administration.

Art. 8. Les démissions et les exclusions de membres ont lieu conformément au Code des Sociétés et
Associations (CSA). Si un membre effectif n'a plus participé deux fois consécutivement & une assemblée
génerale ordinaire sans s'excuser par écrit ou se faire représenter, il pourra &tre considéré comme étant
démissionnaire par simple décision de 'assemblée générale actée au procas-verbal de ladite assemblée.

Art. 9, L es membres démissionnaires et exclus, ainsi que leurs successeurs n'ont aucun droit sur le fond
social de Fassociation. lis ne peuvent réclamer le montant des cotisations ou des apporis qu'ils ont versés ou
que leurs prédécesseurs auraient versés.
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Art. 10. Les membres effectifs ne sont astreints & aucune cotisation. Le consell d'administration pourra
néanmoins, s'il le juge utile, faire appel & des versements ou des confributions volontaires ou & des cotisations.

Les membres n'encourent en aucun cas quelque obligation personnelle du chef des engagements de
Fassociation.

TITRE Ill. - Administration, conseil d'administration

Art. 11. L'association est administrée par un organe d'admintstration collégial, appelé dans les présents
statuts « conseil d’adminisfration », composé de frois membres au moins, nommeés par I'assemblée générale
et en fout temps révocables par elle.

Art. 12. Pour é&tre élu adminisirateur, ii faut &étre membre de Fassociation. Une attention sera portée a [a
représentation équilibrée des genres. La proportion des administrateurs de moins de 50 ans devra tendre vers
les 50%.

Art. 13, Les administrateurs sont élus pour une durée de quatre années. Leur mandat est gratuit.

Art. 14,

§1. S'l le désire, le conseil désigne parmi ses membres un président, un ou plusieurs vice-présidents, un
secrétaire, un trésorier, un administrateur délégus. A défaut de président, c'est ladministrateur le plus agé qui
préside les réunions et exerce les compétences coutumiéres qui reviennent au président.

§ 2. Le conseil se réunit en présentiel ou distancie! sur convocation du président ou de deux administrateurs,

§ 3. Le conseil ne se réunit valablement que si au moins la meitié des administrateurs est présente ou
représentée. Toutes les décisions sont prises, aprés délibération, a la majorité simple des voix; en

cas de parlage des voix, celle du président est prépondérante. Un administrateur peut se

faire représenter par un autre administrateur, mais personne ne peut disposer de plus d'une procuration.

§ 4. L'administrateur ayant un confli d'intéréts ne peut prendre part ni aux délibérations, ni au vote.

Si la majorlté des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou

T'opération est soumise & I'assemblée générale.

§ 5. Un procés-verbal est rédigé & chaque réunion. Les extraits des procés-verbaux sont

valablement signés du président ou de deux administrateurs.

§ 6. Le conseil d'administration tient au siége de I'association urn registre des membres tel qu'il est défini
dans [e CSA. Tous les membres peuvent consulter le registre des membres ainsi que tous tes procés-verbaux
et décisions de Passemblée générale, du conseil d'administration ou des personnes, occupant ou non une
fonction de direction, qui sont investies d'un mandat au sein ou pour le compte de l'association, de méme que
tous les documents comptables.

Art. - 15,

§ 1er. Le conseil d'administration dirige I'association.

Le conseil d'adminisiration représente également l'association dans tous les actes judiciaires et
extrajudiciaires.

11 agit, en tant que demandeur ou défendeur, dans toutes les actions judiciaires et décide des recours. 1l est
compétent pour tous tes actes d'administration et de disposition, y compris F'aliénation, m&me 4 fitre gratuit, de

biens mobiliers cu immoblliers; les hypothéques, les préts et emprunts, quelle que soltleur durée; les opérations

commerciales et bancaires, les levées hypothécaires.

§ 2. Le conseil nomme et révogqee les membres du personnet et en détermine le statut.

§ 3. Le conseil peut déiéguer, sous sa responsabilité, toute ou une partie de ses pouvoirs avec Fusage de
la signature y afférente, 4 un ou plusieurs de ses membres ou & un tiers dont il fixera les pouvoirs. La décision
de délégation est opposable aux Hers dans les conditions prévues dans le CSA.

§ 4. Le conseil d'administration édicte tous les réglements d'ordre intérieur (ROI) qu'il juge utiles.

§ 5. Le conseil dadministration fixera dans la décision de délégation Ia maniére dont s'exerceront les
pouvoirs, solt individuellement, soit conjointement, soit collégialement.

§ 6. Toutes les compétences qui ne sont pas attribuges par la loi ou par les présents statuts

& Fassemblée générale sont attribuées au conseil d'administration.

Art. 16. Dans tes actes exirajudiciaires, 'association est valablement représentée vis-3-vis des tiers par ies
signatures conjointes de deux administrateurs. lls ne sont pas tenus de founir aux tiers !a preuve de ce pouvolr
de représentation; vis-a-vis de l'association, ils demeurent cependant responsables personnellement.

TITRE V. - Assemblée générale _

Art. 17. L'assemblée générale se compose de tous les membres effectifs. Un membre peut toutefois se faire
représenter par un autre membre de 'assemblée générale. Aucun représentant ne peut cependant disposer de
plus d'une procuration. Chaque membre dispose d'une voix.

Art. 18. L'assemble générale est compétente pour :

ajles modifications des statuts;

bjla nomination et la révocation des administrateurs;

c)'approbation des budgets et comptes;

d)la dissoiution volontaire;

e)l'exclusion de membres effectifs;

Art. 19

§ 1er. il est tenu au moins une assemblée genérale ordinaire par an, pour
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belge :tient au cours du premier semestre de I'année civile. Le dépdt des comptes annuels au grelfe aura lieu dans les
130 jours suivant 'assemblée générale.
5 § 2. Une assemblée générale exiraordinaire peut &lre réunie chague fois que les circonstances I'exigent et
{} | ien tous cas lorsqu'un cinquiéme au moins des membres effectifs en font ia demande.
i § 3. Les convocations sont envoyées par le secrétaire, avec copie au président, a tous les membres ainsi

;gu'au commissaire et aux adminisirateurs.

Elles sont envoyées par toute voie électronique ou par lettre ordinaire en cas de demande spéceifigue d'un
:membre au moins 15 jours avant la réunion. :
; § 4. La convocation mentionne le jour, I'heure, le lieu qui peut &tre présentiel ou distancied, les modalités et |

: Fordre du jour de la réunion. Les membres du bureau de FAG (président, secrétaire, scrutateur) ne peuventpas
participer séparément & PAG par voie électronique.
i L'ordre du jour est fixé par le conseil d'administration mais un vingtiéine des membres effectifs ont le droit
.d'y porter des points. '
| L'assemblée ne peut délibérer que sur les points inscrits & Fordre du jour, sauf si un cinquidme des membres
'le demande.

i At 20. L'assemble générale est présidée par le président du conseil d'administration ou, 3 défaut, par le
i plus 8gé des administrateurs présents.

Art. 21 . L'assemblée générale peut dans les cas ordinaires prendre des décisions ala
: majorité simple des voix, quel que soit le nombre des membres présents ou représentés. Les décisions
! ‘concemant les modifications aux statuts, les exclusions de membres ou la dissolution volontaire ne peuvent
- étre prises que moyennant le respect des conditions prévues dans le CSA. En cas de parité de voix, celle du

pres;dent est prépondérante.

P AL 22,

§ 1. Un procés-verbal est rédigé lors de chaque réunion. U est approuvé par le président. Les extraits du

:procés-verbal sont valablement signés par le président ou par deux administrateurs. Le registre des proces-

Iverbaux peut étre consulté par tout tiers intéressé.
i § 2. L'association peut éfre contactée par email a 'adresse : lachaloupeamo@gmail.com ot via son site
;intemet www.lachaloupe.info.

—————
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¢ TIRE V. - Gesfion financiére
i Art 23. L'année comptable court du fer janvier au 31 décembre. Les comptes et budgets sont préparés,
{éventuellernent 4 lntervention du trésorier, par le conseil d'administration et sont soumis a l'asseimblée générale

pour approbation. ;

TITRE VI. - Dissolution, liquidation ;
Art. 24, Sauf le cas de dissolutfon judiciaire ou de dissolution de plein droit, 1a dissolution ne :
! peut &tre prononcée que par I'assemblée générale, conformément au CSA.
©  La décision de dissolution nomme également un ou plusieurs liquidateurs; & défaut, le tribunal nommerale |
-ou les liquidateurs et ce, 4 la demande de tout intéresse ou du ministére public. ;
Art. 25. Quelle que soit Ia cause de la dissolution, F'affectation de l'actif net reviendra a une ASBL ayant un
but similaire.
. At 26. Les dlsposrﬁons qui ne sont pas réglées par les présents statuts sont réglées conforrnément au
{GSA. ;
Ces statuts coordonnés ont été votés & fAssemblée Générale ordinaire du 17 mai 2022, :
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Pour extrait conforme, le 17 mai 2022.

Jocelyne Gobyn, secrétaire
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